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EDITAL N2 20/2026
PROCESSO 29/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL
DE APOIO ESCOLAR

O MUNICIPIO DE RESTINGA, ESTADO DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ de n.°
45.318.581/0001-42, com sede na Rua Geraldo Verissimo, 633, Centro, Restinga, por
intermédio da SECRETARIA DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico o presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratacao
temporaria de Profissional de Apoio Escolar, nos termos do artigo 14 do Decreto n°
12.686, de 20 de outubro de 2025, alterado pelo DECRETO N° 12.773, DE 8 DE DE-
ZEMBRO DE 2025 e demais legislacoes aplicaveis, para atender a necessidade tempo-

raria de excepcional interesse ptiblico na rede municipal de ensino.

1. DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado é realizado com fundamento:

I — no art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal, que autoriza a contratacao por tempo

determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

IT — no Decreto n° 12.686, de 20 de outubro de 2025, especialmente em seu artigo 14,

que disciplina a contratacao temporaria de Profissional de Apoio Escolar;
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ITI — nas normas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacao;
IV — e nas demais disposicoes legais aplicaveis.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado nao se destina ao provimento de cargo ou
emprego publico efetivo, ndo substitui concurso ptiblico e nao gera expectativa de direito
a efetivacao, destinando-se exclusivamente ao atendimento de demanda temporaria,
excepcional e especifica, vinculada a alunos determinados e a situagdes concretas

identificadas pela rede municipal de ensino.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto a selecio e contratacdo temporaria de
Profissional de Apoio Escolar, exclusivamente para suprir necessidade transitoria
e excepcional, decorrente do acompanhamento individualizado de alunos da rede
municipal de ensino que apresentem deficiéncia, transtornos do desenvolvimento ou
outras necessidades educacionais especificas, conforme laudo, avaliacao pedagogica ou

parecer técnico da equipe multiprofissional.

2.2, A contratacao prevista neste Edital esta vinculada & permanéncia da necessidade
que lhe deu causa, extinguindo-se automaticamente com o término do ano letivo, a

cessacao da necessidade educacional especifica ou o encerramento do prazo contratual.

3. DO CARGO / FUNCAO
3.1. Denominacao da Funcao

Profissional de Apoio Escolar.

3.2. Atribuicoes
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Sao atribuicoes do Profissional de Apoio Escolar, sem prejuizo de outras definidas pela

Secretaria Municipal de Educacao:

I — auxiliar o aluno nas atividades de alimentacao, higiene, locomocao e cuidados

pessoais, quando necessario;

II — prestar apoio ao aluno no desenvolvimento e na realizacdo das atividades
pedagogicas e escolares durante sua permanéncia na unidade de ensino, sempre sob a

orientacgao e supervisao do professor regente e da equipe pedagogica.

IIT — colaborar para a inclusao escolar, respeitando as especificidades e limitagoes do

educando;

IV — acompanhar o aluno durante o periodo escolar, inclusive em atividades

extraclasses, quando designado;
V — zelar pela integridade fisica, emocional e social do aluno;
VI — cumprir as orientacoes da unidade escolar e da Secretaria Municipal de Educacao;

VII — manter postura ética, sigilo profissional e respeito as normas institucionais.

4. DAS VAGAS
4.1. O nimero de vagas sera definido de acordo com a demanda identificada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, podendo ocorrer convocacoes conforme a

necessidade do servigo publico.

4.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se também a formacao de cadastro de

reserva.
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5. DO REGIME DE CONTRATACAO
5.1. A contratacao sera realizada em regime temporario, nos termos do art. 14 do Decreto

n° 12.686/2025, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

5.2. O contrato tera prazo determinado de até 12 meses, admitida prorrogacao somente
enquanto persistirem as condicbes excepcionais que justificaram a contratacao,

observado o limite legal.

5.3. A contratacdo nao gera vinculo celetista permanente, ndo assegura estabilidade,

efetivacao ou direito a continuidade, sendo vedada sua conversao em vinculo efetivo.

5.4. E expressamente vedada a utilizacio do presente Processo Seletivo Simplificado
para suprir necessidades permanentes da Administracdo, sob pena de nulidade do

contrato e responsabilizacdo administrativa.

6. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO
6.1. A jornada de trabalho sera de 8h45min (oito horas e quarenta e cinco minutos)

diarias, conforme necessidade da unidade escolar.
6.2. A remuneracao mensal serd de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais).

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

7.1. SAo requisitos minimos para a contratacao:
I — idade minima de 18 (dezoito) anos;
IT — ensino médio completo;
IIT — estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares, quando aplicavel,;
IV — aptidao fisica e mental para o exercicio da funcao;
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V — nao possuir condenacao criminal transitada em julgado que impeca o exercicio da

funcao publica;

VI — atender as demais exigéncias previstas neste Edital e na legislacao aplicavel.

8. DAS INSCRICOES

8.1. As inscricoes serao realizadas no periodo de 18/02/2026 a 20/02/2026.
8.2. A inscricdo podera ser efetuada:

I — presencialmente, junto a Secretaria de Educacdo, localizada a Rua Geraldo

Verissimo, 633 (em anexo ao prédio da Prefeitura Municipal).

8.3. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar:

I — ficha de inscri¢do devidamente preenchida;

IT — documento de identidade e CPF;

III — comprovante de escolaridade;

IV — documentos comprobatorios de experiéncia profissional e titulos, se houver.

9. DO PROCESSO DE SELECAO

9.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado no dia 25 de fevereiro de 2026,
com inicio as 08hoo, nas dependéncias da EMEB Gilberta Vilela Rosa, localizada
na Rua Geraldo Verissimo, n® 860, Municipio de Restinga/SP, consistindo em analise
curricular objetiva, nos termos do art. 14 do Decreto n® 12.686/2025, observados os
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA/SP
CNPJ: 45.318.581/0001-42 Rua: Geraldo Verissimo, 633 — Centro CEP: 14.430-000
Contato: (16) 3141-1172/ 3143-1600 Site: www.restinga.sp.gov.br




DIARIO OFICIAL

Municipio de Restinga

Estado de S3ao Paulo

ANO 08 — EDICAO 1018- SEXTA-FEIRA, 13 de FEVEREIRO de 2026
www.restinga.sp.gov.br

9.1.1. Os portoes serao abertos as 07h30 e fechados impreterivelmente as o7h45,
nao sendo permitida a entrada de candidatos apo6s esse horario, sob qualquer

justificativa.

9.2. A selecao adotara critérios estritamente objetivos, prova simplificada classificatoria.
9.3. A pontuacao observara exclusivamente:

I — resultado obtido na PROVA OBJETIVA, a qual sera atribuido peso 2 (dois);

I — resultado obtido na PROVA DE REDACAO, 4 qual ser4 atribuido peso 5 (cinco);

IIT — cursos de capacitacdo relacionados a educacao inclusiva ou apoio escolar sera

atribuido peso 1 (um);

IV — experiéncia profissional comprovada na funcao ou em area correlata sera atribuido

peso 1 (um);
V — escolaridade minima e complementar sera atribuido peso 1 (um);
9.3.1 — total 10 (dez) pontos.

9.4. O Processo Seletivo Simplificado tera validade restrita ao periodo de vigéncia deste
Edital, nao assegurando direito a contratacdo automatica, mas apenas expectativa

condicionada a necessidade administrativa.

10. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO
10.1. O resultado preliminar sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e/ou no site

oficial http://www.restinga.sp.gov.br no dia 27/02/2026 apoés as 14:00 horas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA/SP
CNPJ: 45.318.581/0001-42 Rua: Geraldo Verissimo, 633 — Centro CEP: 14.430-000
Contato: (16) 3141-1172/ 3143-1600 Site: www.restinga.sp.gov.br



http://www.restinga.sp.gov.br/

DIARIO OFICIAL

Municipio de Restinga

Estado de S3ao Paulo

ANO 08 — EDICAO 1018- SEXTA-FEIRA, 13 de FEVEREIRO de 2026
www.restinga.sp.gov.br

10.2. Apds o prazo para recursos, sera publicado o resultado final e a homologacao do

Processo Seletivo Simplificado.

11. DOS RECURSOS
11.1. O candidato poderé interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo de 02

dias, contados da data de sua publicacao.

11.2. Os recursos deverao ser fundamentados e protocolados conforme orientacoes da

Comissao Organizadora.

12. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

12.1. A convocacao obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

12.2. O candidato convocado devera apresentar, no prazo estabelecido, toda a

documentacao exigida para a contratacao.

12.3. A nao apresentacdo da documentacdo ou o nao comparecimento implicara

desisténcia, sendo convocado o préximo classificado.

13. A DURACAO DOS TRABALHOS E DO PAGAMENTO

13.1. Os trabalhos objeto do presente instrumento serao exercidos
exclusivamente durante o periodo do ano letivo, conforme o calendario

escolar oficial da rede municipal de ensino, ficando automaticamente
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suspensos durante os periodos de recesso, férias escolares, paralisacoes ou

qualquer outra forma de suspensao das aulas.

13.2. O pagamento, quando devido, sera efetuado até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao da efetiva prestacao dos servicos, ficando expressamente
suspenso o pagamento nos meses em que houver suspensio das aulas,
independentemente do motivo, sem que disso decorra direito a
indenizacao, compensacao, retroativos ou qualquer espécie de acréscimo

financeiro.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. A participacao no presente Processo Seletivo Simplificado implica plena ciéncia e

aceitacao das condicoes estabelecidas neste Edital.

14.2. O Processo Seletivo Simplificado nao substitui concurso puablico, nao se presta a
manutencao continua de mao de obra e sera utilizado apenas enquanto perdurar a

situagao excepcional que o motivou.

14.3. A Administracao Publica podera, a qualquer tempo, revogar ou anular o presente
Edital, no todo ou em parte, por razoes de interesse publico ou por ilegalidade, sem que

disso resulte direito a indenizacao.

14.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora, com observancia
do Decreto n°® 12.686/2025, da legislacio municipal e dos principios que regem a

Administracao Publica.
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14.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao no Diario Oficial do Municipio.

Restinga, 13 de fevereiro de 2026.

FELIPE TALVANI SONTINI
Prefeito Municipal
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